
채용�공고

사회적경제에�가치를�더하는�중간지원기관�가치플러스�사회적협동조합에서

함께�일하실�분을�모십니다.

□�채용� 인원� :� 1명� (주임급)

□�채용� 조건� :� 학력·성별�무관,�사회적경제�관련� 3년�이내�경력자�또는�새롭게�도전하고자�하는�자

□�채용� 일자� :� 2023년� 5월� 1일부터�근무� (조정�가능)

□�근무시간�및�급여� :� 주� 40시간(4대보험�가입),� 면접�후�상의하여�결정

□�담당� 업무� :� 사회적기업�지원�실무� (인증�및�지정,� 재정지원사업,� 교육,� 홍보� 등)

□�주�근무지역� :� 대전광역시� (사무실:� 중구�선화동�소재�협동의집� 3층)

□�제출서류

� � 1)� 이력서� (별첨�자사양식�사용)

� � � � � -� 학습이력에�대하여�졸업� 또는�수료일자를�기재해�주시기�바랍니다.

� � � � � -� 경력은�본�법인의�업무와�적합성을�판단하여�기재해�주시기�바랍니다.

� � 2)� 자기소개서� (별첨�자사양식�사용)

� � � � � -� 사회적기업,� 사회적�가치,� 지역사회�공헌에�대한�경험과�생각을�중심으로�기재해�주십시오.

□�제출방법� :� value@value-plus.kr� (※� 이메일로만�접수합니다)

� � � ※� 이메일�제목은� “채용접수_성명”으로� 해주시기�바랍니다.

□�접수마감� :� 2023년� 4월� 18일(화)� 18:00� 까지

□�채용방법� :� 1차� 서류심사� /� 2차� 면접심사

□�면접심사�일정� :� 2023년� 4월� 20일(목)� (※� 면접�일시는�상호�협의에�따라�조정�가능)

� � � ※� 면접심사는�서류심사�합격자에게�별도로�안내합니다.

□�문의� :� 042-624-6005

2023년� � 4월� � 5일

가치플러스�사회적협동조합�이사장� � (인)�


